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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS DO PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA APRENDIZAGEM
PROFISSIONAL - PRODAP

REFERENTE AOS EDITAIS 01 e 02/2020/PROEST
EDITAL N° 03/2020 - PROEST

o

A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis da Universidade Federal de Sergipe, em cumprimento a Resolucdao n° 11/2018/CONSU, e a Resolucao n

04/2018/CONSU, torna publica as inscri¢oes para o Programa de Apoio ao Desenvolvimento da Aprendizagem Profissional - PRODAP.
1. DO PROGRAMA
1.1. O Programa de Apoio do Desenvolvimento da Aprendizagem Profissional (PRODAP), vinculado a Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis (PROEST), tem por finalidade a concessdo de bolsas destinadas a participacdao de estudantes de cursos de graduagdo

presencial, em atividades que propiciem o desenvolvimento de habilidades voltadas para a complementacdo da formacdo profissional.

1.2. A carga horaria do bolsista PRODAP sera a mesma estabelecida para os discentes da graduacdo que sdo bolsistas das agéncias

oficiais de fomento a pesquisa (20 horas semanais).



1.3. A remuneracdo dos bolsistas tera como referéncia o valor da bolsa de iniciacao cientifica do CNPq. Atualmente o valor da bolsa é de

R$ 400,00.

2. DOS REQUISITOS
2.1.  Sdo condicdes para participacao do aluno no PRODAP:
a) Estar regularmente matriculado e cursando o total de créditos do respectivo semestre letivo, conforme projeto didatico-pedagogico do
seu curso, com previsao de conclusao dentro do tempo padrao;
b) Nao possuir vinculo empregaticio e ndo receber nenhum outro tipo de bolsa de institui¢ao publica, no caso de bolsistas remunerados;
¢) Nao possuir outra bolsa ou auxilio que exija carga horaria minima para suas atividades;
d) Nao ter sido bolsista PRODAP por mais de 06 (seis) meses no mesmo plano de trabalho pleiteado;

e) Nao ter concluido curso de graduagao com bolsa ou auxilio de programas da Assisténcia Estudantil da UFS e

Paragrafo tnico: Sera permitida participacao de alunos que foram bolsistas PRODAP em processo seletivo de plano de trabalho

diverso do executado anteriormente.

f) Comprovar situacdao de vulnerabilidade socioecondmica (ter renda per capita* de até 1(um) saldrio minimo e meio através do
preenchimento do cadastro tnico.**) ou ser oriundo de escola publica. A adesdo ao cadastro unico é obrigatdria para todos os

estudantes.

*Renda per capita familiar é a soma da totalidade dos rendimentos obtidos por todos os membros da familia, incluso oestudante, dividido pelo niimero total de membros

da familia que reside no mesmo domicilio.

**Q0 cadastro unico consiste num questiondrio socioeconémico respondido pelo proprio discente com o objetivo de tracar o perfil de vulnerabilidade social, a fim de

analisar o atendimento dos requisitos expressos no PNAES.

Orientagdo sobre documentagdo para cadastro tnico: Documentos CadUnico


http://proest.ufs.br/uploads/page_attach/path/9469/documenta__o_exigida_e_formul_riosatualizados2020.pdf

3. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo para o Programa de Apoio do Desenvolvimento da Aprendizagem Profissional (PRODAP), compreende as etapas

constantes no Quadro abaixo:

ETAPA DESCRICAO RESPONSAVEL DATA

Os estudantes interessados deverao realizar os seguintes

passos:

1. No sigaa:

1.1 atualizar os dados no portal do discente (renda familiar
mensal, despesa familiar mensal e quantidade de
membros do grupo familiar, além de inserir os dados
bancérios);

Inscricdo dos discentes
1.2 aderir ao cadastro Unico nowww.sigaa.ufs.br, mediante

nos setores dos planos

. o preenchimento pelo candidato de questionario
aprovados e adesao

L, socioecondmico, anexando os documentos 23/10a27/10
ao cadastro Unico

pelos discentes no (preferencialmente arquivos nos

SIGAA. formatos .jpeg, .png, .doc, .docx, .odt, .pdf, .zip, .rar)
solicitados nos anexos deste edital.

-nao serao consideradas as alteracdes realizadas no portal do
discente apds o término do prazo do periodo de inscricoes. O
estudante podera verificar os documentos anexados antes
de finali iodo deii icdo.

e finalizar o periodo de inscricdo Alunos
2. Naunidade em que esta pleiteando a bolsa:

2.1. Enviar ficha de inscricao (ANEXO Ill) por e-mail



http://www.sigaa.ufs.br/

dentro do prazo estipulado.

2.2. Enviar cépia do historico e horario atualizado.

2.3. Observar se o aluno esta regularmente matriculado e
cursando o total de créditos do respectivo semestre
letivo.

2.4. Envio dos resultados das inscricoes para os

candidatos.

Validacao e selecao
dos discentes nos
setores dos planos

aprovados, conforme

Os alunos serao comunicados pelo setor, via e-mail, sobre

Chefe do setor

local e hora da selecao. 27/10
proponente.
critérios estabelecidos
no plano de trabalho
submetido.
Divulgacado do
resultado desta etapa Chefe do setor
O setor divulgara o resultado desta etapa. 03/11
da selecao dos proponente.
discentes.
Prazo para ingresso Os discentes poderao solicitar revisao de sua avaliacdo no
) Alunos 03/11a04/11
CoMm recurso. setor responsavel pela proposta.
Resultado apos
Chefe do setor
recurso 06/ 11
proponente.
desta etapa
Encaminhamento do | Os setores encaminhardo a CODAE/PROEST resultado desta Chefe do setor 06/11

resultado dos alunos

etapa por meio de MEMORANDO ELETRONICO para

proponente.




aprovados na selecado
por ordem de

classificacao.

proceder com a avaliagdo Socioeconomica. Os setores
encaminhariao a CODAE/PROEST resultado desta etapa
através do ANEXO IV no formato .DOC, .DOCX

Avaliacao Académica

Consiste na andlise das informacoes

Equipe Técnica

e Analise socioecondémicas e académicas dos discentes que aderirem 09/11a18/11.
PROEST
Socioeconémica ao cadastro Unico de bolsistas da UFS.
Sera divulgada, em www.proest.ufs.br, lista dos
Resultado parcial CODAE/PROEST 19/11
contemplados e abertura do periodo recursal.
Periodo recursal
Os alunos deverio enviar e-mail para
exclusivo da Andlise
prodap.ufs@gmail.com contendo informacées para o Alunos 19/11a20/11
Socioecondmica e
Recurso.
Avaliacdo Académica.
Comissao
Reuniao da Comissao
Permanente de
Permanente de
Homologacao do resultado final apos recursos impetrados ~ Acompanhamento  94/11
Acompanhamento do
do
PRODAP
PRODAP
Divulgacao do resultado final em
Resultado final www.proest.ufs.br e abertura do prazo para assinatura do CODAE/PROEST 25/11
Termo de Compromisso (Anexo V) do bolsista.
Assinatura dos termos |~ Os c09rdenadores dos Plano de Tf‘abalho deverao Assinatura dos termos
encaminhar o Termo de Compromisso (Anexo V) 25/11a30/11
de compromisso e assinado para o e-mail prodap.ufs@gmail.com até o Alunos

inicio das atividades.

dia 30/11

Inicio das atividades dia
01/12.



mailto:prodap.ufs@gmail.com
mailto:prodap.ufs@gmail.com

3.2.  Asinscri¢oes que ndo seguirem os procedimentos e orientagOes contidas neste Edital serdo indeferidas.

4. DAS VAGAS

4.1.  Asvagas estdo distribuidas por Unidade/subunidade académica, conforme quadro abaixo:

RESULTADO DOS PLANOS DE TRABALHO APROVADOS PELA COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO (CPA) DO
PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA APRENDIZAGEM PROFISSIONAL — PRODAP. EDITAL N° 01/ 2020 PROEST:

GABINBIFING BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL
REITOR
Para as atividades da
Reitoria os alunos
devem ser das areas
de  Administracao,
Assessoria em  servigos | Biblioteconomia,
operacionais e | Historia e
administrativos da Reitoria Secretgrlado
e da Governanca | EXecutivo.
Universitaria  (Comité  de Para as atividades da | reitor.ufs@gmail.com
SECRETARIA 05 Govcirnan(;a, Comité de Governanga os alunos | 3194-6 409?‘%
Gestdo do Programa de | gevem ser das areas
Integridade, ~Comité de | de Administragdo,
Gestdo de  Riscos e | Contabilidade,
Controles e Comité de | Economia, Direito,
Governanga Digital). Secretariado
Executivo ou
Sistemas de
Informacao.
PROCURADORIA BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL
Interagéo Teoria e Praticana | Direito paulocelsoleo@agu.gov.br
SECRETARIA 03 Formacao Discente _Administracio projurufs@gmail.com
INFRAUFS BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL



mailto:rosalvo@academico.ufs.br
mailto:reitor.ufs@gmail.com

Avaliagao e | -Engenharia
Acompanhamento de | Mecanica (2)
DELSEG 03 Motores Veiculares e | -Engenharia Agricola dsg@ufs.br
Estaciondrios da UFS (2).
Elaboragdo = de  projetos | -Engenharia Florestal
voltados para controle de | (2), - Design Grafico
LUPM 04 estoque, ergonomia, design | (1), infraufs@gmail.com
de ambientes e fabricacdo e | -Engenharia de
instalacdo de mobiliario. Producao (1)
Andlise de Atividades do | -Engenharia Florestal
DEACON/INFRAUFS: 3)
SECRETARIA 04 Marcenaria/Carpintaria ¢ | -Engenharia ufs.deman@gmail.com
Estacdo de Tratamento de Ambiental (1),
Efluentes
Gerenciamento e .
administracao da frota “Engenharia
DITRAN 03 . Mecanica (2) infraufs@gmail.com
veicular da -Administragdo (2)
DITRAN/DELSEG ¢
-Engenharia Florestal
Superintendéncia de | (3),
Infraestrutura/Departamento | -Design Grafico (1), | . .
DGASET 02 de Gestdo Ambiental e | -Ciéncias Biologicas infraufs@gmail.com
Seguranca do trabalho Licenciatura e/ou
Bacharelado (2)
Acompanhamento das Acdes | Engenheiro .
L ~ .. rodmnunes@gmail.com
Prediais e  Manutengdes | Eletricista (2) o .
DEACON 04 . . . vanyldojunior@gmail.com
Preventivas e Corretivas na | -Secretariado deman.ufs@gmail.com
UFS Executivo (2). uisiwgmatt
PROPLAN BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL
-Administragao,
Desenvolvimento de | -Contabilidade, rosalvo@academico.ufs.br
SECRETARIA 02 técnicas de planejamento | -Economia A
L. . . proplan@academico.ufs.br
estratégico e operacional -Engenharia de

Producao



mailto:proplan@academico.ufs.br
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Apoio e aprendizado na -Administragdo .
COPEC 01 COPEC/PROPLAN/UFS -Secretariado copec@academico.ufs.br
Executivo
DECAV BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL
- Comunicagao Social
com Habilitacdo em
Audiovisual
. - Cinema e . . .
Producao e Edicao de .. ericlesmorais@hotmail.com
PRODUTORA 04 Produtos Audiovisuais AUdIOVI.Suall . grodutora.ufs@@gmail.com
AUDIOVISUAL -Comunicagao Social
com Habilitacdo em
Publicidade e
Propaganda.
Design Editorial para edi¢ao
e producdo de imagens e - Design bacharelado ericlesmorais@hotmail.com
PROGRAMA 06 desenvolvimento de capas habilita¢ao em lg ditora.ufs@gmail.com '
EDITORIAL de obras cientificas, didaticas | Design grafico ’ gmatl
e literarias.
- Jornalismo;
- Cinema e
Audiovisual; -
Produgdo e edicao de Publicidade e periclesmorais@hotmail.com
RADIO UFS 05 contetudo junto a Radio UFS | Propaganda; jornalradioufs@gmail.com
- Artes Visuais e
Design
Gréfico.
Produgaq de conteudgs - Jornalismo (4 ) marciosantanasobrinho@gmail.com
ASCOM 06 informativos para assessoria .
de comunicacdo - Design grafico (2) comunica@ufs.br
01 bolsista Apmo a gesNtao © - B1b110tecon~0 mia e periclesmorais@hotmail.com
DEAV 0 disseminagao do Portal SEER Documentagao seer.ufs@gmail.com
(. da UFS - Design grafico
voluntérios
CAMPUSLAG/CENSIP | BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL



mailto:marciosantanasobrinho@gmail.com

CAMPUSLAG/CENSIP

16 bolsistas
08
voluntarios

Pratica profissional da saude
no Centro de Simulag¢des ¢ de
Praticas em Saide do
Campus Lagarto

Enfermagem
Farmacia
Fisioterapia
Fonoaudiologia
Medicina

Nutricao
Odontologia

Terapia Ocupacional

lisitunes@gmail.com

HUL

08 bolsistas

08
voluntarios

Pratica profissional na area
hospitalar em Lagarto

Enfermagem
Estatistica

Farmécia
Fisioterapia
Fonoaudiologia
Medicina

Nutricao
Odontologia
Pedagogia

Terapia Ocupacional.

lisitunes(@gmail.com

CAMPUSSER

BOLSAS

PLANOS DE TRABALHO

CURSOS

E-MAIL

DIRECAO

06

Plano de Trabalho para
bolsistas que auxiliardo os
Nucleos do Campus do
Sertdo a partir da Secretaria.

- Agroindustria,
Campus do Sertdo (2)
- Agronomia,
Campus do Sertdo (1)
- Medicina
Veterinaria, Campus
do Sertdo (2)

- Zootecnia, Campus
do Sertao (1)

cbernard@academico.ufs.br
ufsser.secretaria@academico.ufs.br

STI

BOLSAS

PLANOS DE TRABALHO

CURSOS

E-MAIL

CORED

03

Aprimoramento dos Servi¢os
de Atendimento da CORED

- Ciéncia da
Computagdo

- Engenharia da
Computagdo

- Sistemas de
Informacao

dilton@ufs.br
redes@academico.ufs.br




- Engenharia Elétrica
-Engenharia
Eletronica -
Comunicag¢ao Social
com habilitagdo em
Jornalismo ou em
Publicidade.

- Ciéncia da

Implementacao de Computagao
COSuUP 07 computadores no dominio da | Engenhar~1a da nylson@academgo.ufs.br
Computagdo suporte@academico.ufs.br
UFS :
- Sistemas de
Informacao
et de [ Geida T et
COSIT 08 N mputag sistemas@academico.ufs.br
manutengao - Sistemas de
de sistemas. Informacao
DOFIS BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL
-Arquitetura (5)
-Engenharia
Pratica profissional de projeto | Mecanica (2)
e construgdo de prédios nos - Engenharia Civil (5)
Campus da UFS — - Engenharia Elétrica
areas especificas de 4)
arquitetura e urbanismo, - Engenharia de . .
N . o javgdbg@gmail.com
. engenharia civil, engenharia | Materiais (2)
24 bolsistas - . \
DIPRO L mecanica, - Design Grafico. (2) | . .. )
2 voluntarios SR . julio.ufs@hotmail.com
engenharia elétrica, - Letras Estrangeiras
engenharia de materiais, Espanhol (1)
design grafico e Letras -Letra Vernacula
Estrangeiras Portugués (1)
(Inglés e Espanhol). - Bolsista voluntario
para qualquer area
das citadas acima. (2)
POSGRAP BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL
SECRETARIA/SCDP 02 bolsistas | Suporte de secretariado a - Secretariado secap.posgrap@gmail.com



mailto:fernanda@ufs.br

executivo,
-Biblioteconomia e

Documentagdo,
-Administragao,
Secretaria executiva da -Administrago .
02, ‘ POSGRAP Publica, posgrap@academico.ufs.br
voluntérios . .
-Servigo Social,
-Ciéncias Sociais,
-Comunicagao Social
e Jornalismo.
PROGEP BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL
-Computagdo
-Biblioteconomia
. -Secretariado
Desenvolvimento e .
claboragao de atividades cmehcl;litl?i]s?[ra ao ragsimoes2017@gmail.com
COPES 05 administrativas na . ¥ q wemail
~ . -Servigo Social, copesufs@gmail.com
Coordenagdo de Pesquisa- .
-Economia
COPES S
-Direito,
-Design Gréfico, -
Comunicag¢ao Social.
- Relagdes
Analise e Gestdo da Internacionais,
. internacionalizacdo do ensino | - Letras Inglés ou
03 bolsistas . . . .
CORI 05 superior, Inglés para Letras Portugués- ericawinand@yahoo.com.br
L. internacionalizagdo e Inglés, internacional.ufs@gmail.com
voluntérios
Espanhol para - Letras Espanhol ou
Internacionalizag¢ao Letras Portugués-
Espanhol
. . - Sistema da
Planejamento Estratégico das ~
. ~ Informacao (02)
Tecnologias da Informagao . . .
> . . - Designer Gréfico gladstonarruda@gmail.com
(TT) nas areas administrativas -
COPGD 05 o . (01) copgdufs@gmail.com
e operacionais da Pos- .
Graduagio - Jornalismo ( 01)
-Administragao ( 01)
CINTTEC 04 bolsistas | Gestdo da Inovacao -Administragdo amartins.junior@gmail.com



mailto:ericawinand@yahoo.com.br
mailto:raqsimoes2017@gmail.com

- Ecomomia
- Engenharias em

geral
04 - Jornalismo cinttec.ufs@gmail.com
voluntarios - Publicidade e
Propaganda
- Design
Atividades Administrativas Cursos que fazem
DAAS 01 desenvolvidas via sistemas: parte da grade do inacioufs@gmail.com
SIPAC/SIGRH CCSA
As atividades do Assistente hildaqueiroz.f@gmail.com
DIBEN 01 Social junto aos recursos - Servigo Social diben.ufs@gmail.com
humanos
Telesatide - medidas
preventivas e teleatendimento | Fisioterapia profadragoretti@gmail.com
DIASE 02 para a saude e seguranca do P diaseufs@hotmail.com
trabalho remoto na UFS
- Secretariado
DICAR 05 Organizar e atualizar acervo i gz::g;ga nayanandra@hotmail.com
documental Informagio dicar@ufs.br
PROAD BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL
Organizacao e Tratamento - Secretariado . .
dos Documentos do Arquivo executivo soua.rqu1V1sta@gma11.com
ARQUIVO CENTRAL 04 Central _Biblioteconomia arquivocentralufs@yahoo.com.br
NIPEC BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL
“Apoio no desenvolvimento
de tecnologias de informagao - Sistemas de h ¢ 1
01 para otimizagao das Informacao v .sarmerfl o@gmil -com
atividades administrativas do (Bacharelado) nippecufs@gmail.com
NIPPEC”
NUPATI BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL

01 bolsista

ACOES PEDAGOGICAS

Ciéncias da

noemialimasilva@gmail.com
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Do xuaTiNg [ Conpiaie O
ENFRENTAMENTO DA social(Ol)%ornalismo

05 PANDEMIA NO O1)

voluntérios PROCESSO DE Psicologia (01) nupatiunatise@gmail.com
APRENDIZAGEM x Servico Social (01)
ATRAVES DA EXTENSAO Secretariado
E PESQUISA Executivo (01)
CODAP BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL

Organizacdo do acervo _Biblioteconomia

01 bibliografico e documental o joaquimcodapufs@gmail.com

- Historia

do Cemdap

RESULTADO DOS PLANOS DE TRABALHO APROVADOS PELA COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO (CPA) DO
PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA APRENDIZAGEM PROFISSIONAL — PRODAP. EDITAL N° 02/2020 PROEST:

OIS BOLSAS PLANOS DE TRABALHO CURSOS E-MAIL
COMUNICACAO
INSTITUCIONAL: PRODUCAO JORNALISMO rrsouza@ufs.br
CCET 1 bolsa DE CONTEUDO PARA MIDIAS CINEMA E i@acad . b
3 voluntérios | DIGITAIS DO AUDIOVISUAL coctigacademico.uls.or
CCET
APOIO OPERACIONAL DO
CENTRO DE LABORATORIOS DE | Quimica albertowj@ufs.br
CLOM 1 bolsa QUIMICA Bacharelado clgm@ufs.br
MULTIUSUARIOS - CLQM
PRODUCAO ANIMAL NO Zootecnia eziopjr@yahoo.com.br
CRU 1 bolsa CAMPUS RURAL Engenharia campusruralufs@gmail.com
Agrondmica




Organizacao e disseminacao da

. N . Secretariado beto.santiago2(@gmail.com/
informac¢ao na secretaria do . .
1 bolsa A Executivo, beto.santiago@yahoo.com.br
DCl 1 voluntario Departamento de Ciéncia Administragdo dciufs2016@gmail.com
da Informacao (DCI) ¢ & '
Ciéncia da
Desenvolvimento de Aplicagdes de Computagao,
1 bolsa Auxilio a Gestdo de Unidades Engenharia da chefia@dcomp.ufs.br
DCOMP y Académicas Computagao e dcomp@academico.ufs.br
5 voluntérios :
(Departamentos) Sistemas de
Informagao
DCOS I bolsa Plano de trabalho editor de contetido | Jornalismo V1torbragamg@academ1co.ufs.br
dcos@academico.ufs.br
Engenharia
1 bolsa Fungos comestiveis e suas aplicacdes | Agronomica, rehmarino@hotmail.com
DEA na agricultura e no ambiente Engenharia rehmarino@hotmail.com
Ambiental e Sanitaria
1 bolsa Szec(r:iiail‘rlfdo decat.ufs@gmail.com
DCAT Auxilio a Secretaria do DECAT o1 . decat.ufs@gmail.com
Biblioteconomia e
Documentagao
Secretariado
Programa de Apoio aos Executivo,
DEE 1 bols,,a' Procedimentos  Administrativos do BlbhoteconoIma e paullmarx@yghoo.com.br
5 voluntérios Documentagao, dee.ufs@gmail.com
DEE . <
Administragdo e
Afins
DMAI 1 bolsa Uso consciente de estatisticas nos Licenciatura em xmurilo@yahoo.com.br

diversos campos do saber.

Matematica -
CAMPUSITA
Licenciatura em
Quimica -
CAMPUSITA
Bacharelado em
Administragao -
CAMPUSITA

dmai@mat.ufs.br



mailto:dee.ufs@gmail.com
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Bacharelado em

Contabilidade -
CAMPUSITA
Sistema de
Informagao -
CAMPUSITA
1 bolsa Apoio administrativo e . ~ lucianofraga2004@yahoo.com.br
DQCI 1 voluntario | organizacional a secretaria do DQCI Administragdo quimicaitabaiana@gmail.com
ACAO NA AREA
1 bolsa COMUNICACIONAL DO iggéféiﬁgi suelimspereira@gmail.com
DSE DEPARTAMENTO DE JORNALISMO dse.ufs@hotmail.com
SECRETARIADO EXECUTIVO
Vivenciando o DTA: Suporte as . joaoantonio@ufs.br
.. . . Engenharia de ! )
1 bolsa atividades de ensino, pesquisa e ; neal.ufs@gmail.com;
L ~ Alimentos .
DTA 3 voluntéarios | gestdo do departamento. dta@academico.ufs.br
. o Administragao,
Operacionalizagdo e . .
: ~ Secretariado laura.calasans@gmail.com
1 bolsa Desenvolvimento de A¢des na ! A . .
DTUR . L Executivo ou Ciéncia | cursodeturismoufs@gmail.com
Secretaria e Laboratorios do DTUR ~
da Informacgao
Engenheiro Agronomo na Gestdo de
NEAS 1 bolsa Unidades de Ensino Engenl}ar}a gustavoollvelrg@academlgo.ufs.br
AgronOmica ufsser.secretaria@academico.ufs.br
1 bolsa Gestao documental e da Informagdo | Biblioteconomia marthasuzana@hotmail.com
PPGCI no PPGCI e Documentacao ppgci.ufs@gmail.com



mailto:gustavooliveira@academico.ufs.br
mailto:suelimspereira@gmail.com
mailto:lucianofraga2004@yahoo.com.br

6.

4.2.  Em caso de vacancia, sera convocado o excedente imediato para substituicao.
4.3.  Serareservado o percentual de 5% do total de bolsas para alunos portadores de necessidades especiais.
4.4. Nao havendo a presenca de portador de necessidades educacionais especiais, as bolsas serdo distribuidas entre os demais

candidatos, conforme classificacao.
DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1.  Os setores contemplados com bolsas do PRODAP aplicardo nos prazos estipulados acima prova escrita e/ou entrevista com 0s

candidatos.
DO RESULTADO APOS ANALISE SOCIOECONOMICA

6.1. O Resultado consiste na divulgacdo da lista final de selecionados na pagina da PROEST (www.proest.ufs.br),e/ou no Portal

da UFS (www.ufs.br), com base no nimero de vagas disponiveis (conforme Item 4.1).
6.2.  Os Coordenadores dos Planos de Trabalho deverdo encaminhar o Termo de Compromisso (Anexo II) assinado para o e-mail

prodap.ufs@gmail.com.

7. DA VIGENCIA E PAGAMENTO DA BOLSA

7.1.  Os recursos financeiros de que trata o presente edital sao oriundos do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES),

instituido pelo Decreto n° 7.234 de 19 de julho de 2010, como também pelo Decreto n° 7.416, de 30 de dezembro de 2010.


mailto:prodap.ufs@gmail.com
http://www.ufs.br/
http://www.proest.ufs.br/
http://www.proest.ufs.br/
http://www.proest.ufs.br/

7.2. O repasse financeiro dar-se-a através de deposito bancario em conta pessoal do estudante, que devera ser informada/incluida
no SIGAA durante o periodo de inscri¢ao, ndo sendo aceitas contas de terceiros. Serdo aceitas exclusivamente contas correntes
validas, preferencialmente do Banco do Brasil.

7.3. A apresentacdo de dados bancarios de terceiros ou com irregularidades (conta inativa, conta encerrada, dados
preenchidos incorretamente no SIGAA), implicara na suspensao do pagamento da bolsa até a efetiva correcao dos dados
bancérios por parte dos estudantes, ficando o pagamento para 0 més subsequente, cumulativamente ao pagamento da bolsa do
meés vigente e dependente da disponibilidade de recursos.

7.4. A bolsa serd paga mensalmente, durante o periodo de vigéncia do Plano de Trabalho.

7.5. A permanéncia do estudante na bolsa estd condicionada ao atendimento, a qualquer tempo, dos requisitos estabelecidos na

Resolucao N° 11/2018/CONSU e na Resolucao N°04/2018/CONSU.

DO DESLIGAMENTO
8.1. O aluno sera desligado do programa nas seguintes situacoes:
a) Reprovacdao em mais de um componente curricular (disciplina) no semestre letivo ou em dois modulos ou equivalentes por
ciclo letivo anual, no caso de curriculos estruturados por blocos anuais;
b) Trancamento da matricula;
c¢) Abandono de componente curricular;
d) Perda de vinculo com o curso de graduacao;
e) Actmulo de atividade remunerada de qualquer natureza;
f) Por solicitacdo do aluno;
g) Falta grave ou pratica ndo condizente com o ambiente académico;
h) Por ndo mais atender as condi¢des de vulnerabilidade socioeconomica previstas;
i) Por queda no rendimento académico sem justificativa;

j) Por fraude documental;



k) Desinteresse ou inaptidao para o desenvolvimento do Plano de Trabalho;

1) A pedido do setor, com justificativa a ser analisada pelo Coordenador do PRODAP.

8.2. Para o efetivo desligamento, é necessario entregar a Secretaria da PROEST o Termo de Desligamento (Anexo VI)

devidamente preenchido e assinado.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. A critério da PROEST poderdo ser solicitados outros documentos ou informacdes;
9.2. Na falta de qualquer documento prescrito neste Edital no sistema SIGAA, a PROEST ndo apreciara a solicitacdo, ficando o
estudante automaticamente desclassificado;
9.3. As informacdes prestadas no questiondrio socioeconémico, bem como a veracidade/autenticidade da documentacdo
comprobatoria requerida neste certame, sdo de inteira responsabilidade do estudante e ficardo sujeitas ao Art. 299 do Cdédigo
Penal brasileiro, Lei 2848/40:
“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele deva constituir, ou nele inserir, fazer inserir declaragao falsa ou
diversa da que deva ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena —
Reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa se o documento é publico, e reclusao de 1 (um) a 3 (trés) anos e multas se o0 documento é

particular.”

9.4. Esclarecimentos e informacdes adicionais poderdo ser obtidos junto a Secretaria da PROEST, através do e-mail

prodap.ufs@gmail.com.

9.5.  Os setores que ndo enviarem a relacdo dos alunos no prazo estipulado neste edital terdo seu plano de trabalho indeferido,
perdendo o direito a bolsistas remunerados.

9.6.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Permanente de Acompanhamento do PRODAP.


mailto:prodap.ufs@gmail.com
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ANEXO |

Relacdo de documentos comprobatorios para anélise socioeconémica

1 - Relacdo de documentos do Candidato:

- Declaracdo de composicao familiar (ver anexo 2);

- Termos de Compromisso de bolsa remunerada de outros programas de agéncia oficial de fomento
ou da propria instituicdo (PIBIC, PIBIX, PIBID, PET, PET-Saude, Monitoria, Bolsa Permanéncia/MEC,
etc.), se for o caso;

- Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, caso ndo possua ou Carteira Profissional de
Trabalho, devendo apresentar fotocOpia das seguintes paginas:

- Folha de Identificacao (que contém a foto): Frente e Verso;

- Pagina que contém o registro atual ou de ultimo emprego, ou a pagina em branco, caso nao possua
nenhum registro [pagina do contrato de trabalho].

CONTRATO DE TRABALHO CONTRATO DE TRABALHO
- comila Silvg

CNPI/MF 549.958.451:85 ... CNPIMF oo
Rua _Lauro Joaquim N 576 Rua N

Municipio SdoPaulo __ Est . SP_.. . Municipio . Est ...
Esp. do estal Re E1ci Esp. do estabelecimento.................cooocweeecrememeenees
Cargo Empregade.domestice.nas servises. Cargo

gerais CBOn° 5121-05 CBO®

Data admissio. 02._de__Janeiro___ge 2014 Data admissdo. ...de .._..._._.d& ...
Registron®.....7"............. Fs /Ficha ... Registron® ........................ FIs,/Ficha .............

30 especificada_RS 900,00
reais por més)

do especificada

Gamils Oonlna

Ass. do empregador ou a 10g0 c/test
1 o

Ass. do empregador ou a rogo c/test
i 5

Dalsadat esdepmme =t - A

Datasaida ...de ... de. ...

Ass. do empregador ou a 10g0 c/test

1= 2

Ass. do empregador ou a rogo c/test

1 2

Com.DispensaCDo®

INCORRETO:

Com DispensaCDo®

L REGISTRO DE PROFISSOES REGULAMENTADAS | ! L REGISTRO DE PROFISSOES REGULAMENTADAS )




Observacao: Filhos de Pais Separados:

- caso ndo tenha sido concluido o processo de separacao, apresentar declaracdo do juiz informando
o valor da pensao;

- caso ndo esteja recebendo pensédo, deverd apresentar declaracdo comprobatoria pelo juiz.

2 - Relacao de documentos das pessoas maiores de 18 anos e que residem no domicilio do
candidato:

- Carteira profissional: apresentar fotocépia das paginas;

- Da foto;

- Verso da foto;

- Registro atual e ultimo emprego, ou a pagina em branco caso nao possua nenhum registro (pagina
do contrato detrabalho).

3 - Relacao de documentos comprobatérios de renda (para o candidato e os membros da
familia):

3.1 - Empregados com Carteira Assinada:

- Apresentar contracheque atualizado (referente aos Ultimos trés meses), ou declaragdo do
empregador datada do ultimo més, do candidato e de todas as pessoas que trabalham e moram em
sua casa.

- Apresentar extrato completo do FGTS, datado do ultimo més, fornecido pela Caixa Econémica

Federal, ou atraveés do site: https://servicossociais.caixa.gov.br/internet.do?
segmento=CIDADAOOQ1&produto=FGTS.

3.2 — Profissionais Autbnomos: (Biscateiros, diaristas, vendedores, ambulantes, pedreiros,
marceneiros, costureiras, proprietario rural e outros)

- O autbnomo devera apresentar declaracdo, conforme modelo que consta no anexo?2.

- Alvara de funcionamento fornecido pela prefeitura: estabelecimento comercial, barracas de feirantes
e outros.

- No caso de proprietéario rural, apresentar imposto territorial rural (ITR).

3.3 — Aposentados ou Pensionistas:
- Deveréa apresentar extrato de pagamento atualizado (referente aos ultimos trés meses) fornecido

pelo INSS, ou através do site: https://meu.inss.gov.br/central/index.html?app=hiscre Caso haja
complementacdo de aposentadoria, apresentar comprovante.

ATENCAO: Nio sera aceito cartio magnético como comprovante de aposentadoria, nem o
saldo bancario, nem comprovante de saque. Caso o aposentado exerca alguma atividade
remunerada, devera apresentar também o comprovante de renda.

3.4 - Beneficiarios da Previdéncia Social (auxilio-acidente, auxilio doenca, auxilio reclusédo, salario
familia, salario maternidade) ou Beneficio de Prestacdo Continuada:


https://meu.inss.gov.br/central/index.html?app=hiscre
https://servicossociais.caixa.gov.br/internet.do?segmento=CIDADAO01&produto=FGTS
https://servicossociais.caixa.gov.br/internet.do?segmento=CIDADAO01&produto=FGTS

- Devera apresentar extrato de pagamento atualizado (do ultimo més) fornecido pelo INSS, ou através

do site: https://meu.inss.gov.br/central/index.html?app=hiscre.
- Comprovante de pagamento do BPC atualizado (do ultimo més).

3.5 - Pessoas desempregadas:

- Resciséo do contrato de trabalho;

- Comprovante de auxilio desemprego;

- Declaracéo de que recebe ajuda de terceiros (parentes, amigos, etc.) para manutencdo familiar (ver
anexo 2);

- Declaracao de desemprego, conforme modelo no anexo 2.

3.6 — Declaracdo de Imposto de Renda: Caso declare imposto de renda, apresentar: - Pessoa Fisica:
- Cépia completa da declaracdo de Imposto de Renda do ano anterior (do pai, da mae, do préprio
candidato e dos membros da familia que contribuem na composicao da renda familiar), acompanhada
do comprovante de entrega; - Pessoa Juridica: Copia completa da declaragdo do Imposto de Renda
pessoa juridica, da firma, do ano anterior;

4 - Relacao de documentos comprobatérios de despesas com habitacao do ultimo més:

- Recibo do aluguel ou comprovante de financiamento do imével;
- Fatura de agua, luz, telefone e condominio;

Para os alunos que recebem auxilio moradia:

- Declaracdo emitida pelo proprietario do imdével alugado ou contrato de aluguel do imével em que o
estudante reside.


https://meu.inss.gov.br/central/index.html?app=hiscre

Anexo Il
Declaracoes

DECLARACAO DE COMPOSICAO FAMILIAR
Eu, ,
portador do RG n° _, Orgdo Expedidor , € CPF n° :
candidato(a) ao Processo Seletivo para ingresso/recadastramento no programa de bolsas/auxilios
residente na(o)

[endereco], declaro que a minha familia € composta de [quantidade]

pessoas das quais [quantidade] recebem renda, conforme valores abaixo indicados.
Ratifico serem verdadeiras as informacfes prestadas, estando ciente de que o fornecimento de
informac®es falsas incorrera nas penas do crime do Art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica),
além de caso configurada a prestacdo de informacéo falsa, apurada posteriormente a selecdo, em
procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard a perda da vaga no referido
programa, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis (Art. 9° da portaria normativa n° 18, de 11 de
outubro de 2012, do Ministério da Educacgéo).

Relacdo de Membros da Familia — incluir o(a) préprio(a) candidato(a):

Nome Grau de | Idade | Estado Exerce atividade | Valor da renda
parentesco civil remunerada bruta

( )Sim ( )N&o

( )Sim ( )Nao

( )Sim ( )N&o

( )Sim ( )N&o

( )Sim ( )N&o

()Sim ( )N&o

()Sim ( )N&o

N[O |0 WIN(F

()Sim ( )N&o

I, de de 20 .
[Cidade] [UF] [dia] [més] [ano]

Assinatura



DECLARACAO DE DESEMPREGO
(Especifico para membro da familia do candidato e/ou candidato maior de 18 anos)

Eu .
portador do RG n° , 6rgdo expedidor , e CPF
ne , membro da familia de ,

candidato(a) ao Processo Seletivo para Ingresso no Programa de bolsa/auxilios
, declaro, para os devidos fins, que estou desempregado

desde o dia . Declaro ainda que néo
recebo nenhuma remuneracao, provendo meu sustento da seguinte
forma:

Ratifico serem verdadeiras as informacfes prestadas, estando ciente de que a declaracdo de
informac®es falsas incorrera nas penas do crime do Art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica),
além de, caso configurada a prestacdo de informacao falsa, apurada posteriormente a selecdo, em
procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard a perda da vaga no referido
programa, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis (Art. 9° da portaria normativa n° 18, de 11 de
outubro de 2012, do Ministério da Educacéo).

/ , de de 20 .
[Cidade] [UF] [dia] [més] [ano]

Assinatura



DECLARAGCAO DE RENDA POR RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA OU AUXILIO
FINANCEIRO DE TERCEIROS

(Caso seja menor de idade, esta declaracdo deverd ser assinada por um de seus pais ou
representantes)

Eu

, portador do RG n° , 6rgéo expedidor , e CPF
n° , candidato(a) ou membro da familia do candidato(a) ao Processo Seletivo
para Ingresso no Programa de bolsa/auxilios declaro,

para os devidos fins, que recebi a renda bruta mensal descrita abaixo referente a penséo alimenticia

ou auxilio financeiro de terceiros.

Més/Ano: Renda

1) [més])/20__ : Renda bruta recebida no més R$ ;
2) [més]/20___ : Renda bruta recebida no més R$ ;
3) [més])/20__ : Renda bruta recebida no més R$ ;

Ratifico serem verdadeiras as informacdes prestadas, estando ciente de que a informacéo falsa
incorrera nas penas do crime do Art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso
configurada a prestacdo de informacéo falsa, apurada posteriormente a selecdo, em procedimento
gue assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara a perda da vaga no referido programa, sem
prejuizo das sang¢fes penais cabiveis (Art. 9° da portaria normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012,

do ministério da Educacéo).

/ , de de 20 :
[Cidade] [UF] [dia] [més] [ano]

Assinatura



DEQLARAQAO DE RENDA POR REDIMENTO DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS OU
IMOVEIS

Eu

, portador do RG n° , 6rgéo expedidor , e CPF
n° , candidato(a) ou membro da familia do candidato(a) ao Processo Seletivo
para Ingresso no Programa de bolsa/auxilios declaro,

para os devidos fins, que recebi a renda bruta mensal descrita abaixo referente a locagédo/ ao
arrendamento de :

Més/Ano: Renda

1) [més]/20___ : Renda bruta recebida no més R$ ;
2) [més])/20__ : Renda bruta recebida no més R$ ;
3) [més]/20___ : Renda bruta recebida no més R$ ;

Ratifico serem verdadeiras as informacdes prestadas, estando ciente de que a informacéo falsa
incorrera nas penas do crime do Art. 299 do Cdédigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso
configurada a prestacdo de informacado falsa, apurada posteriormente a selecdo, em procedimento
gue assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard a perda da vaga no referido programa, sem
prejuizo das sangfes penais cabiveis (Art. 9° da portaria normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012,
do ministério da Educacao).

/ , de de 20 .
[Cidade] [UF] [dia] [més] [ano]

Assinatura



DECLARAGCAO DE UNIAO ESTAVEL

Noés,

[nome] , [nacionalidade] ’
, portador da Carteira de Identidade sob o n° ,

[estado civil] [profissdo] [nimero]

expedida pelo , inscrito(a) no CPF n° ,

[6rgéo expedidor] [nimero]

e

[nome] , [nacionalidade] ’
, portador da Carteira de Identidade sob o n° ,

[estado civil] [profissdo] [nimero]

expedida pelo

, inscrito(a) no CPF n°

[6rgéo expedidor]

residentes no endereco:

[numero]

[enderego]

declaramos, sob penas da lei, que convivemos em regime de Unido Estavel de natureza familiar, publica e

duradoura desde

[data no formato dia, més e ano]

com o objetivo de constituicdo da familia nos termos dos artigos 1723 e seguintes do Codigo Civil.

Local e data (cidade, estado e data [dia, més, ano])

1° declarante

TESTEMUNHAS (exceto membro da familia)

Nome completo

2° declarante

Nome completo

CPF

CPF



DECLARACAO DE AUTONOMO
(biscateiros, diaristas, vendedores ambulantes, pedreiros, manicure, marceneiros, costureiras e
outros)

Eu, , RG
n° , CPF n° , residente na

[endereco], [cidade/estado],
declaro para 0s devidos fins, que exerco a atividade de

, recebendo o valor mensal de

aproximadamente R$

Ratifico serem verdadeiras as informacfes prestadas, estando ciente de que o fornecimento de
informacdes falsas incorrerd em penalidades previstas no Art. 299 do Cdédigo Penal (falsidade

ideolégica).

Assinatura do declarante

TESTEMUNHAS (exceto membro da familia)

Nome completo Nome completo

RG RG



DECLARAGAO DE AUSENCIA DE CARTEIRA DE TRABALHO

Eu,
, portador do RG n° , 6rgdo expedidor , €
CPF n° , candidato(a) ou membro da familia do candidato(a)
ao Processo Seletivo para Ingresso
no Programa de bolsa/auxilios , declaro, para os

devidos fins, que ndo possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

Ratifico serem verdadeiras as informacfes prestadas, estando ciente de que a declaracdo de
informacdes falsas incorrera nas penas do crime do Art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica),
além de, caso configurada a prestacdo de informacao falsa, apurada posteriormente a selecdo, em
procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara a perda da vaga no referido
programa, sem prejuizo das sang¢fes penais cabiveis (Art. 9° da portaria normativa n° 18, de 11 de

outubro de 2012, do Ministério da Educacéo).

Assinatura do declarante



ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO DO ALUNO

UNIDADE:

COORDENADOR:

TITULO DO PLANO DE TRABALHO:

NOME:

RG: CPF:

DATA DE NASCIMENTO: TELEFONE:
E-MAIL:

Aluno com deficiéncia,Transtorno Global do

. . . () Sim () Néo
Desenvolvimento ou Altas Habilidades/Superdotacéo?
Se sim, qual tipo?

() Cegueira () Deficiéncia intelectual

() Visao subnormal () Autismo

() Surdez () Sindrome de Asperger

() Deficiéncia auditiva () Sindrome de Rett

() Deficiéncia fisica ()Transtorno Desintegrativo de Infancia

() Surdo Cegueira () Altas habilidades/Superdotacéo

() Deficiéncia multipla () Outros (especificar)

, de de 20

[Cidade/UF] [dia] [més] [ano]

Assinatura




ANEXO IV

MODELO DE RESULTADO DA AVALIACAO DA UNIDADE

UNIDADE:

COORDENADOR:

PLANO DE TRABALHO:

CLASSIFICACAO
CANDIDATO MATRICULA OBSERVACOES
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.
Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, de de 20

ASSINATURA DO

COORDENADOR DO PLANO




ANEXOYV

TERMO DE COMPROMISSO
PERIODODABOLSA:__ [/ | Rogeon it oon o

Pelo presente Termo de Compromisso, a Universidade Federal de Sergipe, atraves da Pro-Reitoria de Assuntos

Estudantis vincula o(a) discente: , matriculado no curso
, Campus , matricula , data de
nascimento / / e CPF ao Programa de Apoic ao Desenvolvimento da

Aprendizagem Profissional - PRODAP no periodo acima especificado, para desenvolver, como

(bolsista/voluntario), o plano de Trabalho intitulado:
: vinculado a Unidade:

, 5ob a coordenacdo de:

, atendendo as seguintes condigdes:
1. O discente declara nao possuir vinculo empregaticio e ndo receber nenhum outro tipo de bolsa de instituicao
publica, no caso de bolsista remunerado.
2. Tanto o (a) discente voluntario (a) quanto bolsista deve enquadrar-se em todos os requisitos estabelecidos no
Edital da unidade proponente atraveés do qual foi selecionado.
3. 0 (a) discente se compromete a:
a) Cumprir com a mesma carga horaria estabelecida para os discentes da graduacéo que sao bolsistas das
agéncias oficiais de fomento a pesquisa;
b) Desenvolver de forma plena as agdes previstas no Plano de Trabalho, visando & ampliagdo de suas
habilidades e desenvolvimento de conhecimentos cognitivos relacionados com sua formacgao académica;
c) Contribuir para o aprimoramento do Plano de Trabalho, apresentando sugestdes para o coordenador;
d) Zelar pelo cumprimento do Programa, comunicando 4 PROEST a ocorréncia de fatores prejudiciais & plena
execucdo do Plano de Trabalho ou ao seu rendimento académico;
e) Devolver a Instituigio provedora os valores monetarios recebidos indevidamente;
f) Mao divulgar, sem autorizacado, informacgdes a que teve acesso durante o exercicio de suas atividades;
g) Responsabilizar-se pelos materiais e equipamentos utilizados no desenvolvimento das atividades;
h) Encaminhar a coordenacao do curso, no qual esta matriculado, solicitagdo de aproveitamento de créditos
complementares referentes ao periodo de execucgdo do plano de trabalho;
i) Comunicar ao coordenador a desisténcia em relagdo & execugao do Plano de Trabalho em tempo habil e
por escrito.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, ___de de 20

Bolsista

Coordenador PRODAP Coordenador do Plano



ANEXO VI

TERMO DE DESLIGAMENTO
Pelo presente Termo, eu, , matriculado no curso
, Campus , matricula , & CPF
, estive atuando como (bolsistafvoluntaric), no Programa de Apoio ao
Desenvolvimento da Aprendizagem Profissional - PRODAP até adata __f___f , desenvolvendo o plano de
Trabalho intitulado: , Vvinculado a Unidade:

, 5ob a coordenacao de:
, & de acordo com a Resolugdo 11/2018/CONSU, em seu

Capitulo X1, Art. 28, gue diz que:

Art. 28. O aluno sera desligado do programa nas seguintes situagbes:

a) Reprovagao em mais de um componente curricular (disciplina) no semestre letivo ou em dois
madulos ou equivalentes por ciclo letivo anual, no caso de curriculos estruturados por blocos
anuais;

b) Trancamento da matricula;

c) Abandono de componente curricular;

d) Perda de vinculo com o curso de graduacao,;

e} Acumulo de atividade remunerada de qualguer natureza;

f) Por solicitagéo do aluno;

a) Falta grave ou pratica nao condizente com o ambiente acad&mico;

h) Pornao mais atender as condigdes de vulnerabilidade socioecondmica previstas;

i) Porgueda no rendimento académico sem justificativa;

i) Porfraude documental;

k) Desinteresse ou inaptiddo para o desenvolvimento do Plano de Trabalho, e,

[) A pedido do setor, com justificativa a ser analisada pelo Coordenador do PRODARP.

Estou pedindo desligamento do programa pelo motivo:

Assim, cumprindo a resolugio em vigéncia acima citada peco desligamento do PRODAP.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, ___de de 20

Bolsista

Coordenador PRODAP Coordenador do Plano



